EXCMO. AYTO. DE ECIJA
Domicilio: PZA. ESPANA, 1
CIF: P4103900I

Cod. Cta. cotizacion a la Seg. Soc: 41/ 1192471 /62

TRABAJADOR

ALHAMA RODRIGUEZ , VERONICA
NIF:

Ne de afiliacién a la Seguridad Social.

N@ Libro matricula:

Categoria o grupo profesional: CONCEJAL

Grupo de cotizacién: 1

Fecha antigiedad: 25/06/2015

ADMINISTRACION

MUNICIPAL,HACIENDA
Y COORDINACION

Periodo de liquidacién: 01- 01- 2017 31-01- 2017 Total Dias: 31
I. DEVENGOS TOTALES
RETRIBUC.SALARIALES 2.782,74
A. TOTAL DEVENGADO.............coovemieeieeeeeereeeenen. 2.782,74
Il. DEDUCCIONES
Aportacion del trabajadora IRPF.................................. 16,44 Yo 1.t 457,48
Aportacion del trabajador a S.Social 152,59
Contingencias COMUNES ...........coeeevrruuiiiiieeeeaaeeaeeeeeeeeeeeeeeeneeees 470 %o oo
DESEIMPIEO. ..o 1,80 %o+ e, 51,94
Formacion Profesional ............couoiiiiiiiiiiii e 0,10 %o evvniiiiiiiiii 3,25
Horas Extras EStructurales............coovvviiiiiii i ceeieeeeeans 0 e
Horas Extras No Estructurales..........c.ccoeviiiiiiiiiiiiiiiiieeens O e
TOTAL APORTACION S.SOCIAL ............... 207,78
B.TOTALADEDUCIR.............eoeiiiaieeeeeeeeeeeeeeeeeeeveeeaee... 665,26
LIQUIDO TOTAL APERCIBIR (A=B) ......ocooveiieeaeeeenenn 2.117,48
C.C.C.:
Ecija 1 Septiembre 2017
AYUNTAMIENTO DE A
H (READE 0049 0074 16 2692135631

Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DE I.R.P.F.

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA S. SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA

1. Base de cotizacion por contingencias comunes

3.246,53
Remuneracion Mensual ............c..cceeennes 2.782,74
Prorrata Paga Extra............ccooeeiiiiiiineinnns 463,79

Base Incapacidad Temporal

2. Base de cot. por contingencias profesionales (A.T.y E.P.) y

conceptos de recaudacion conjunta (Desempleo, Formacion

Profesional, FOGASA.) ......ccciviiiiiiiiiieas

3.246,53

3. Base de cot. Horas Extras Estr. .................

4. Base de cot. Horas Extras No Estr

5. Base sujeta a retencion del IRPF

2.782,74




EXCMO. AYTO. DE ECIJA
Domicilio: PZA. ESPANA, 1
CIF: P4103900I

Cod. Cta. cotizacion a la Seg. Soc:  41/1192471/62

TRABAJADOR

BASCON GOMEZ , MONICA
NIF:

Ne de afiliacién a la Seguridad Social.

N@ Libro matricula:

Categoria o grupo profesional: CONCEJAL

Grupo de cotizacién: 1

Fecha antigiedad: 25/06/2015

& AYUNTAMIENTO DE AREA DE

ADMINISTRACION

MUNICIPAL,HACIENDA
Y COORDINACION

Periodo de liquidacién: 01- 01- 2017 31-01- 2017 Total Dias: 31
I. DEVENGOS TOTALES
RETRIBUC.SALARIALES 2.782,74
A. TOTAL DEVENGADO..............coooevremeeeereereeeenreeen. 2.782,74
Il. DEDUCCIONES
Aportacion del trabajadora IRPF.................................. 16,44 Yo 1. 457,48
Aportacion del trabajador a S.Social 152,59
Contingencias COMUNES ......cuuiiriiiieiiieiie e
DESEMPICO. ... 51,94
Formacion Profesional ...........coooiiiiiiiiiii e 3,25
Horas Extras EStructurales............covvveveiiiiiiiiiiiiienieeeeeeaaes
Horas Extras No Estructurales
207,78
B.TOTALADEDUCIR................ccvievveeieeeeieeeeeeeeeeeeanenn.. 065,26
LIQUIDO TOTAL APERCIBIR (A=B) ........ccooooveoeieean, 2.117,48
C.C.C.
Ecija 1 Septiembre 2017

Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DE I.R.P.F.

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA S. SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA

1. Base de cotizacién por contingencias comunes

3.246,53
Remuneracion Mensual ............c.ccceenennens 2.782,74
Prorrata Paga Extra...........ccoooeveiiniiineennn. 463,79

Base Incapacidad Temporal

2. Base de cot. por contingencias profesionales (A.T.y E.P.) y

conceptos de recaudacion conjunta (Desemple
Profesional, FOGASA.) ......cccciiiiiiiiiiiaaane

0, Formacion
3.246,53

3. Base de cot. Horas Extras Estr. ..................

4. Base de cot. Horas Extras No Estr

5. Base sujeta a retencion del IRPF

2.782,74




EXCMO. AYTO. DE ECIJA
Domicilio: PZA. ESPANA, 1
CIF: P4103900I

Cod. Cta. cotizacion a la Seg. Soc:  41/1192471/62

TRABAJADOR

DELIS RODRIGUEZ , DAVID
NIF:

Ne de afiliacién a la Seguridad Social.

N@ Libro matricula:

Categoria o grupo profesional: CONCEJAL

Grupo de cotizacién: 1

Fecha antigiedad: 25/06/2015

ADMINISTRACION

MUNICIPAL,HACIENDA
Y COORDINACION

Periodo de liquidacién: 01- 01- 2017 31-01- 2017 Total Dias: 31
I. DEVENGOS TOTALES
RETRIBUC.SALARIALES 2.782,74
A. TOTAL DEVENGADO.............cooovimieieeeeeereeeren. 2.782,74
Il. DEDUCCIONES
Aportacion del trabajadora IRPF.................................. 17,95 %o oo 499,50
Aportacion del trabajador a S.Social 152,59
Contingencias COMUNES ......cuuiiriiiieiiieiie e
DESEMPICO. ... 51,94
Formacion Profesional ...........coooiiiiiiiiiii e 3,25
Horas Extras EStructurales............covvveveiiiiiiiiiiiiienieeeeeeaaes
Horas Extras No Estructurales
207,78
B.TOTALADEDUCIR.................ceoeeveeveeeeeeeeeeeeeeeensneenn.. 107,28
LIQUIDO TOTAL APERCIBIR (A=B) ......ocooveiieeaeeeenenn 2.075,46
C.C.C.:
Ecija 1 Septiembre 2017
AYUNTAMIENTO DE A
H (READE 2106 1515 14 1372017538

Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DE I.R.P.F.

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA S. SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA

1. Base de cotizacién por contingencias comunes

3.246,53
Remuneracion Mensual ............c.ccceenennens 2.782,74
Prorrata Paga Extra...........ccoooeveiiniiineennn. 463,79

Base Incapacidad Temporal

2. Base de cot. por contingencias profesionales (A.T.y E.P.) y

conceptos de recaudacion conjunta (Desemple
Profesional, FOGASA.) ......cccciiiiiiiiiiiaaane

0, Formacion
3.246,53

3. Base de cot. Horas Extras Estr. ..................

4. Base de cot. Horas Extras No Estr

5. Base sujeta a retencion del IRPF

2.782,74




EXCMO. AYTO. DE ECIJA
Domicilio: PZA. ESPANA, 1
CIF: P4103900I

Cod. Cta. cotizacion a la Seg. Soc:  41/1192471/62

TRABAJADOR

DIEZ TORRES , YOLANDA
NIF:

Ne de afiliacién a la Seguridad Social.

N@ Libro matricula:

Categoria o grupo profesional: CONCEJAL

Grupo de cotizacién: 1

Fecha antigiedad: 25/06/2015

& AYUNTAMIENTO DE AREA DE

ADMINISTRACION

MUNICIPAL,HACIENDA
Y COORDINACION

Periodo de liquidacién: 01- 01- 2017 31-01- 2017 Total Dias: 31
I. DEVENGOS TOTALES
RETRIBUC.SALARIALES 2.782,74
A. TOTAL DEVENGADO..............coooevremeeeereereeeenreeen. 2.782,74
Il. DEDUCCIONES
Aportacion del trabajadora IRPF.................................. 17,29 %o oo 481,14
Aportacion del trabajador a S.Social 152,59
Contingencias COMUNES ......cuuiiriiiieiiieiie e
DESEMPICO. ... 51,94
Formacion Profesional ...........coooiiiiiiiiiii e 3,25
Horas Extras EStructurales............covvveveiiiiiiiiiiiiienieeeeeeaaes
Horas Extras No Estructurales
207,78
B.TOTALADEDUCIR................ccvievveeieeeeeeeeeeeeeeeeeanenn.. 688,92
LIQUIDO TOTAL APERCIBIR (A=B) ........ccooooveoeieean, 2.093,82
C.C.C.
Ecija 1 Septiembre 2017

Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DE I.R.P.F.

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA S. SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA

1. Base de cotizacién por contingencias comunes

3.246,53
Remuneracion Mensual ............c.ccceenennens 2.782,74
Prorrata Paga Extra...........ccoooeveiiniiineennn. 463,79

Base Incapacidad Temporal

2. Base de cot. por contingencias profesionales (A.T.y E.P.) y

conceptos de recaudacion conjunta (Desemple
Profesional, FOGASA.) ......cccciiiiiiiiiiiaaane

0, Formacion
3.246,53

3. Base de cot. Horas Extras Estr. ..................

4. Base de cot. Horas Extras No Estr

5. Base sujeta a retencion del IRPF

2.782,74




EXCMO. AYTO. DE ECIJA
Domicilio: PZA. ESPANA, 1
CIF: P4103900I

Cod. Cta. cotizacion a la Seg. Soc:  41/1192471/62

TRABAJADOR

DOMINGUEZ CARMONA , JORGE
NIF:

Ne de afiliacién a la Seguridad Social.

N@ Libro matricula:

Categoria o grupo profesional: CONCEJAL

Grupo de cotizacién: 1

Fecha antigiedad: 28/09/2016

& AYUNTAMIENTO DE AREA DE

ADMINISTRACION

MUNICIPAL,HACIENDA
Y COORDINACION

Periodo de liquidacién: 01- 01- 2017 31-01- 2017 Total Dias: 31
I. DEVENGOS TOTALES
RETRIBUC.SALARIALES 2.087,06
A. TOTAL DEVENGADO..............coooevremeeeereereeeenreeen. 2.087,06
Il. DEDUCCIONES
Aportacion del trabajadora IRPF.................................. 16,18 %o cnveveeeeeeeee e 336,64
Aportacion del trabajador a S.Social 114,44
Contingencias COMUNES ......cuuiiriiiieiiieiie e
DESEMPICO. ... 38,96
Formacion Profesional ........ ..o 2,43
Horas Extras Estructurales............cooooviiiiiiiiiieee
Horas Extras No Estructurales
155,83
B.TOTALADEDUCIR...............coeviieveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen. 892,47
LIQUIDO TOTAL APERCIBIR (A=B) ........ccooooveoeieean, 1.594,59
C.C.C.
Ecija 1 Septiembre 2017

Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DE I.R.P.F.

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA S. SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA

1. Base de cotizacién por contingencias comunes

2.434,90
Remuneracion Mensual ............c.ccceenennens 2.087,06
Prorrata Paga Extra...........ccoooeveiiniiineennn. 347,84

Base Incapacidad Temporal

2. Base de cot. por contingencias profesionales (A.T.y E.P.) y

conceptos de recaudacion conjunta (Desempleo, Formacion

Profesional, FOGASA.) ......cccciiiiiiiiiiiaaane

2.434,90

3. Base de cot. Horas Extras Estr. ..................

4. Base de cot. Horas Extras No Estr

5. Base sujeta a retencion del IRPF

2.087,06




EXCMO. AYTO. DE ECIJA
Domicilio: PZA. ESPANA, 1
CIF: P4103900I

Cod. Cta. cotizacion a la Seg. Soc:  41/1192471/62

TRABAJADOR

ESPINOSA MARTIN , FATIMA MARIA
NIF:

Ne de afiliacién a la Seguridad Social.

N@ Libro matricula:

Categoria o grupo profesional: CONCEJAL

Grupo de cotizacién: 1

Fecha antigiedad: 25/06/2015

ADMINISTRACION

MUNICIPAL,HACIENDA
Y COORDINACION

Periodo de liquidacién: 01- 01- 2017 31-01- 2017 Total Dias: 31
I. DEVENGOS TOTALES
RETRIBUC.SALARIALES 2.782,74
A. TOTAL DEVENGADO.............cooovimieieeeeeereeeren. 2.782,74
Il. DEDUCCIONES
Aportacion del trabajadora IRPF.................................. 17,95 %o oo 499,50
Aportacion del trabajador a S.Social 152,59
Contingencias COMUNES ......cuuiiriiiieiiieiie e
DESEMPICO. ... 51,94
Formacion Profesional ...........coooiiiiiiiiiii e 3,25
Horas Extras EStructurales............covvveveiiiiiiiiiiiiienieeeeeeaaes
Horas Extras No Estructurales
207,78
B.TOTALADEDUCIR.................ceoeeveeveeeeeeeeeeeeeeeensneenn.. 107,28
LIQUIDO TOTAL APERCIBIR (A=B) ......ocooveiieeaeeeenenn 2.075,46
C.C.C.:
Ecija 1 Septiembre 2017
AYUNTAMIENTO DE A
™ (READE 2100 8723 41 0100032565

Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DE I.R.P.F.

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA S. SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA

1. Base de cotizacién por contingencias comunes

3.246,53
Remuneracion Mensual ............c.ccceenennens 2.782,74
Prorrata Paga Extra...........ccoooeveiiniiineennn. 463,79

Base Incapacidad Temporal

2. Base de cot. por contingencias profesionales (A.T.y E.P.) y

conceptos de recaudacion conjunta (Desemple
Profesional, FOGASA.) ......cccciiiiiiiiiiiaaane

0, Formacion
3.246,53

3. Base de cot. Horas Extras Estr. ..................

4. Base de cot. Horas Extras No Estr

5. Base sujeta a retencion del IRPF

2.782,74




EXCMO. AYTO. DE ECIJA
Domicilio: PZA. ESPANA, 1
CIF: P4103900I

Cod. Cta. cotizacion a la Seg. Soc:  41/1192471/62

TRABAJADOR

FERNANDEZ MARTINEZ , VALLE
NIF:

Ne de afiliacién a la Seguridad Social.

N@ Libro matricula:

Categoria o grupo profesional: CONCEJAL

Grupo de cotizacién: 1

Fecha antigiedad: 29/06/2015

& AYUNTAMIENTO DE AREA DE

ADMINISTRACION

MUNICIPAL,HACIENDA
Y COORDINACION

Periodo de liquidacién: 01- 01- 2017 31-01- 2017 Total Dias: 31
I. DEVENGOS TOTALES
RETRIBUC.SALARIALES 2.782,74
A. TOTAL DEVENGADO..............coooevremeeeereereeeenreeen. 2.782,74
Il. DEDUCCIONES
Aportacion del trabajadora IRPF.................................. 19,92 %o 1o 532,06
Aportacion del trabajador a S.Social 152,59
Contingencias COMUNES ......cuuiiriiiieiiieiie e
DESEMPICO. ... 51,94
Formacion Profesional ...........coooiiiiiiiiiii e 3,25
Horas Extras EStructurales............covvveveiiiiiiiiiiiiienieeeeeeaaes
Horas Extras No Estructurales
207,78
B.TOTALADEDUCIR...............cevievveieeeeieeeeeeeeeeeeineenn. 139,84
LIQUIDO TOTAL APERCIBIR (A=B) ........ccooooveoeieean, 2.042,90
C.C.C.
Ecija 1 Septiembre 2017

Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DE I.R.P.F.

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA S. SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA

1. Base de cotizacién por contingencias comunes

3.246,53
Remuneracion Mensual ............c.ccceenennens 2.782,74
Prorrata Paga Extra...........ccoooeveiiniiineennn. 463,79

Base Incapacidad Temporal

2. Base de cot. por contingencias profesionales (A.T.y E.P.) y

conceptos de recaudacion conjunta (Desempleo, Formacion

Profesional, FOGASA.) ......cccciiiiiiiiiiiaaane

3.246,53

3. Base de cot. Horas Extras Estr. ..................

4. Base de cot. Horas Extras No Estr

5. Base sujeta a retencion del IRPF

2.782,74




EXCMO. AYTO. DE ECIJA
Domicilio: PZA. ESPANA, 1
CIF: P4103900I

Cod. Cta. cotizacion a la Seg. Soc:  41/1192471/62

TRABAJADOR

GOMEZ RAMOS , SERGIO
NIF:

Ne de afiliacién a la Seguridad Social.

N@ Libro matricula:

Categoria o grupo profesional: CONCEJAL

Grupo de cotizacién: 1

Fecha antigiedad: 25/06/2015

& AYUNTAMIENTO DE AREA DE

ADMINISTRACION

MUNICIPAL,HACIENDA
Y COORDINACION

Periodo de liquidacién: 01- 01- 2017 31-01- 2017 Total Dias: 31
I. DEVENGOS TOTALES
RETRIBUC.SALARIALES 2.782,74
A. TOTAL DEVENGADO..............coooevremeeeereereeeenreeen. 2.782,74
Il. DEDUCCIONES
Aportacion del trabajadora IRPF.................................. 16,44 Yo 1. 457,48
Aportacion del trabajador a S.Social 152,59
Contingencias COMUNES ......cuuiiriiiieiiieiie e
DESEMPICO. ... 51,94
Formacion Profesional ...........coooiiiiiiiiiii e 3,25
Horas Extras EStructurales............covvveveiiiiiiiiiiiiienieeeeeeaaes
Horas Extras No Estructurales
207,78
B.TOTALADEDUCIR................ccvievveeieeeeieeeeeeeeeeeeanenn.. 065,26
LIQUIDO TOTAL APERCIBIR (A=B) ........ccooooveoeieean, 2.117,48
C.C.C.
Ecija 1 Septiembre 2017

Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DE I.R.P.F.

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA S. SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA

1. Base de cotizacién por contingencias comunes

3.246,53
Remuneracion Mensual ............c.ccceenennens 2.782,74
Prorrata Paga Extra...........ccoooeveiiniiineennn. 463,79

Base Incapacidad Temporal

2. Base de cot. por contingencias profesionales (A.T.y E.P.) y

conceptos de recaudacion conjunta (Desemple
Profesional, FOGASA.) ......cccciiiiiiiiiiiaaane

0, Formacion
3.246,53

3. Base de cot. Horas Extras Estr. ..................

4. Base de cot. Horas Extras No Estr

5. Base sujeta a retencion del IRPF

2.782,74




EXCMO. AYTO. DE ECIJA PARDAL CASTILLA , ROSA ISABEL

Domicilio: PZA. ESPANA, 1 NIF: N2 Libro matricula:

Ne de afiliacién a la Seguridad Social.
CIF: P4103900I

Categoria o grupo profesional: CONCEJAL
Cad. Cta. cotizacion a la Seg. Soc: 41/1038193/14 c arEol

Grupo de cotizacion: 1 Fecha antigiedad: 01/09/2015
Periodo de liquidacién: 01- 01- 2017 31-01- 2017 Total Dias: 31
. DEVENGOS TOTALES
RETRIBUC.SALARIALES 2.782,74
TRIENIOS 34,77
Kilometraje Exentos 38,00
A. TOTAL DEVENGADO...........coommrirrririrneineieeionenns 2.855,51
Il. DEDUCCIONES
Aportacion del trabajadora IRPF.................................. 19,77 Do v 557,02
Aportacion del trabajador a S.Social 154,49
Contingencias COMUNES ......cuuiiriiiieiiieiie e
DESEMPICO. ... ,00 ¥ 0,00
Formacion Profesional ...........coooiiiiiiiiiii e , 3,29

Horas Extras EStructurales............covvveveiiiiiiiiiiiiienieeeeeeaaes
Horas Extras No Estructurales

157,78
B. TOTALADEDUCIR.............eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseerennne. 114,80
LIQUIDO TOTAL APERCIBIR (A =B) ......cooveoeieeeeee 2.140,71
C.C.C.:
Ecija 11 Septiembre 2017

5 AYUNTAMIENTO DE AREA DE
ADMINISTRACION

MUNICIPAL,HACIENDA
Y COORDINACION

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA S. SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA
Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DE I.R.P.F.

1. Base de cotizacién por contingencias comunes 2. Base de cot. por contingencias profesionales (A.T.y E.P.) y

3.287,10
Remuneracion Mensual .....................c..... 2.817,51 conceptos de recaudacion conjunta (Desempleo, Formacion
Prorrata Paga Extra...........ccoooeveiiniiineennn. 469,59 Profesional, FOGASA.) .....cccoviiiiiiiiiiiiiieiis 3.287,10
Base Incapacidad Temporal...................... 3. Base de cot. Horas Extras Estr. ..................
TOTAL...covviiiiieinne. 4. Base de cot. Horas Extras No Estr...............
2.817,51

5. Base sujeta a retencion del IRPF ...............




EXCMO. AYTO. DE ECIJA
Domicilio: PZA. ESPANA, 1
CIF: P4103900I

Cod. Cta. cotizacion a la Seg. Soc:  41/1192471/62

TRABAJADOR

RIEGO LUQUE , JOSE LUIS
NIF:

Ne de afiliacién a la Seguridad Social.

N@ Libro matricula:

Categoria o grupo profesional: CONCEJAL

Grupo de cotizacién: 1

Fecha antigiedad: 25/06/2015

& AYUNTAMIENTO DE AREA DE

ADMINISTRACION

MUNICIPAL,HACIENDA
Y COORDINACION

Periodo de liquidacién: 01- 01- 2017 31-01- 2017 Total Dias: 31
I. DEVENGOS TOTALES
RETRIBUC.SALARIALES 2.782,74
A. TOTAL DEVENGADO..............coooevremeeeereereeeenreeen. 2.782,74
Il. DEDUCCIONES
Aportacion del trabajadora IRPF.................................. 19,92 %o 1o 532,06
Aportacion del trabajador a S.Social 152,59
Contingencias COMUNES ......cuuiiriiiieiiieiie e
DESEMPICO. ... 51,94
Formacion Profesional ...........coooiiiiiiiiiii e 3,25
Horas Extras EStructurales............covvveveiiiiiiiiiiiiienieeeeeeaaes
Horas Extras No Estructurales
207,78
B.TOTALADEDUCIR...............cevievveieeeeieeeeeeeeeeeeineenn. 139,84
LIQUIDO TOTAL APERCIBIR (A=B) ........ccooooveoeieean, 2.042,90
C.C.C.
Ecija 1 Septiembre 2017

Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DE I.R.P.F.

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA S. SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA

1. Base de cotizacién por contingencias comunes

3.246,53
Remuneracion Mensual ............c.ccceenennens 2.782,74
Prorrata Paga Extra...........ccoooeveiiniiineennn. 463,79

Base Incapacidad Temporal

2. Base de cot. por contingencias profesionales (A.T.y E.P.) y

conceptos de recaudacion conjunta (Desempleo, Formacion

Profesional, FOGASA.) ......cccciiiiiiiiiiiaaane

3.246,53

3. Base de cot. Horas Extras Estr. ..................

4. Base de cot. Horas Extras No Estr

5. Base sujeta a retencion del IRPF

2.782,74




EXCMO. AYTO. DE ECIJA
Domicilio: PZA. ESPANA, 1
CIF: P4103900I

Cod. Cta. cotizacion a la Seg. Soc:  41/1192471/62

TRABAJADOR

RODRIGUEZ LOPEZ , JOSE ANTONIO
NIF:

Ne de afiliacién a la Seguridad Social.

N@ Libro matricula:

Categoria o grupo profesional: CONCEJAL

Grupo de cotizacién: 1

Fecha antigiedad: 25/06/2015

& AYUNTAMIENTO DE AREA DE

ADMINISTRACION

MUNICIPAL,HACIENDA
Y COORDINACION

Periodo de liquidacién: 01- 01- 2017 31-01- 2017 Total Dias: 31
I. DEVENGOS TOTALES
RETRIBUC.SALARIALES 2.782,74
A. TOTAL DEVENGADO..............coooevremeeeereereeeenreeen. 2.782,74
Il. DEDUCCIONES
Aportacion del trabajadora IRPF.................................. 17,88 %o coeeeeeeeeee e 497,55
Aportacion del trabajador a S.Social 152,59
Contingencias COMUNES ......cuuiiriiiieiiieiie e
DESEMPICO. ... 51,94
Formacion Profesional ...........coooiiiiiiiiiii e 3,25
Horas Extras EStructurales............covvveveiiiiiiiiiiiiienieeeeeeaaes
Horas Extras No Estructurales
207,78
B.TOTALADEDUCIR................ccvovvveeveeeeeeeeeeeeeeeeesnenn. . 105,33
LIQUIDO TOTAL APERCIBIR (A=B) ........ccooooveoeieean, 2.077,41
C.C.C.
Ecija 1 Septiembre 2017

Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DE I.R.P.F.

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA S. SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA

1. Base de cotizacién por contingencias comunes

3.246,53
Remuneracion Mensual ............c.ccceenennens 2.782,74
Prorrata Paga Extra...........ccoooeveiiniiineennn. 463,79

Base Incapacidad Temporal

2. Base de cot. por contingencias profesionales (A.T.y E.P.) y

conceptos de recaudacion conjunta (Desemple
Profesional, FOGASA.) ......cccciiiiiiiiiiiaaane

0, Formacion
3.246,53

3. Base de cot. Horas Extras Estr. ..................

4. Base de cot. Horas Extras No Estr

5. Base sujeta a retencion del IRPF

2.782,74






